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    1. Didaktische Überlegung


     


    1.1 Angaben zum Lehrling


     


    Der Auszubildende Markus Mustermann ist 17 Jahre alt und befindet sich zum Unterweisungszeitpunkt im 8.Monat des 1.Ausbildungsjahres, zum Zerspanungs-mechaniker.


     


    Durch den Besuch der einjährigen Metallfachschule verfügt Markus schon über Grundkenntnisse der Metallverarbeitung.
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