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B1 El viaje inesperado de Clara

Clara llevaba meses planeando sus vacaciones en Italia, pero una semana antes de la salida, la aerolínea canceló su vuelo sin dar muchas explicaciones. Al principio se puso furiosa, pero luego decidió aprovechar la situación. En lugar de quedarse en casa sin hacer nada, buscó vuelos baratos por internet y encontró uno a Lisboa que salía al día siguiente. Nunca había visitado Portugal y siempre había tenido curiosidad por conocer su cultura y su gastronomía. Reservó una habitación pequeña en el centro histórico de la ciudad y preparó la maleta en pocas horas. Durante su estancia en Lisboa, Clara quedó fascinada por los barrios antiguos, las calles empedradas y el famoso pastel de nata. También tomó un tren hasta Sintra, un pequeño pueblo lleno de palacios y jardines a solo media hora de la capital. Al volver a casa, Clara reconoció que el viaje a Portugal había sido incluso mejor de lo que hubiera sido su viaje planeado a Italia. A veces, los imprevistos pueden convertirse en las mejores aventuras.


Questions for discussion and analysis
Use these questions on your own or with a teacher to discuss and analyse the text. There are no answer keys by design.



	¿Adónde pensaba ir Clara originalmente?


	¿Por qué no pudo ir a su destino original?


	¿Cómo reaccionó Clara al principio?


	¿Adónde viajó Clara en su lugar?


	¿Había visitado Clara Portugal antes?


	¿Dónde reservó la habitación?


	¿Qué visitó Clara además de Lisboa?


	¿A cuánto tiempo de Lisboa está Sintra?


	¿Qué comida típica probó Clara?


	¿Qué conclusión saca Clara de su viaje?




B1 El voluntariado en las ciudades

Cada día, muchas personas dedican tiempo a ayudar a los demás. En las ciudades, hay organizaciones que buscan voluntarios. Algunas trabajan con ancianos solos y otras ayudan a niños en el colegio. El voluntariado es una actividad que crece cada año. María lleva tres años de voluntaria en su barrio. Cuando era niña, sus padres le habían enseñado a ayudar a quien lo necesitaba. Cuando acabó la universidad, buscó una organización para colaborar. Al principio iba solo los fines de semana, pero después fue también entre semana. María visita a personas mayores que no pueden salir de casa. Les lee libros y les ayuda con gestiones del banco. A veces simplemente habla con ellos durante horas. El año pasado conoció a don Ramón, un antiguo maestro que había viajado mucho. Él le contó que había vivido en varios países de América Latina. El director dijo que el número de voluntarios había aumentado bastante. Sin embargo, todavía hacen falta muchas más personas. Además, los voluntarios dicen que aprenden mucho con esta experiencia. Aunque el trabajo no es siempre fácil, la satisfacción es muy grande. María recomienda el voluntariado a todos sus amigos y compañeros.


Questions for discussion and analysis
Use these questions on your own or with a teacher to discuss and analyse the text. There are no answer keys by design.



	¿Cuántos años lleva María siendo voluntaria?


	¿Qué tipo de personas visita María principalmente?


	¿Qué hacía María al principio como voluntaria?


	¿Quién es don Ramón según el texto?


	¿Qué aprendió María de sus padres cuando era pequeña?


	¿Qué información dio el director sobre el voluntariado?


	¿En qué países había vivido don Ramón?


	¿Qué dicen los voluntarios sobre su experiencia?


	¿Cuándo decidió María buscar una organización para colaborar?


	¿Cuál es la actitud de María hacia el voluntariado?




B1 Los beneficios del ejercicio regular

El ejercicio físico regular tiene muchos beneficios para la salud. Antes de empezar a hacer deporte, muchas personas creían que necesitaban ir al gimnasio todos los días. Sin embargo, los expertos han demostrado que treinta minutos de actividad moderada son suficientes. El médico me dijo que caminar era una de las mejores opciones para empezar. Además, hay estudios que muestran que el ejercicio mejora el estado de ánimo. El deporte libera endorfinas, que son sustancias que nos hacen sentir bien. Ana había llevado una vida sedentaria durante varios años. Aunque sabía que debía moverse más, siempre encontraba excusas para no hacerlo. Un día, su médico le recomendó que empezara a dar paseos por las mañanas. Al principio le costaba levantarse temprano, pero poco a poco se fue acostumbrando. Ahora sale a caminar cada día antes de desayunar y se siente mucho mejor. También ha notado que duerme más profundamente y tiene más energía. Sin embargo, el ejercicio no es suficiente sin una alimentación equilibrada. Es importante comer frutas, verduras y proteínas en las cantidades adecuadas. Ana ha cambiado su dieta y ha reducido el consumo de azúcar y productos procesados. Su historia demuestra que pequeños cambios en el estilo de vida pueden mejorar mucho la salud.


Questions for discussion and analysis
Use these questions on your own or with a teacher to discuss and analyse the text. There are no answer keys by design.



	¿Qué beneficio del ejercicio se menciona en el texto?


	¿Cuánto tiempo de actividad moderada dicen los expertos que es suficiente?


	¿Qué tipo de vida había llevado Ana antes de cambiar sus hábitos?


	¿Quién le recomendó a Ana que empezara a dar paseos?


	¿Cuándo sale Ana a caminar?


	¿Qué cambio notó Ana en su sueño?


	¿Qué son las endorfinas según el texto?


	¿Qué ha reducido Ana en su dieta?


	¿Qué ejercicio recomienda el médico del narrador?


	¿Qué demostró la historia de Ana?




B1 El trabajo en equipo en la empresa moderna

En la actualidad, muchas empresas valoran el trabajo en equipo como uno de los factores más importantes para alcanzar el éxito. Cuando los empleados colaboran entre sí, pueden compartir conocimientos y habilidades que individualmente no tendrían. Sin embargo, trabajar en equipo no siempre es fácil, ya que cada persona tiene su propia forma de pensar y de resolver los problemas.

Un equipo eficiente necesita comunicación constante y respeto mutuo. Además, es fundamental que todos los miembros entiendan claramente cuáles son sus responsabilidades. Si alguien no cumple con su parte, el trabajo de los demás puede verse afectado negativamente.

Los líderes de equipo juegan un papel muy importante en este proceso. Ellos deben motivar a sus compañeros y asegurarse de que todos trabajen hacia el mismo objetivo. Un buen líder escucha las opiniones de los demás y toma decisiones teniendo en cuenta el bienestar del grupo.

Muchos estudios han demostrado que los equipos que se reúnen regularmente para evaluar su progreso logran mejores resultados que aquellos que no lo hacen. Estas reuniones permiten identificar los problemas a tiempo y encontrar soluciones antes de que se conviertan en obstáculos mayores.

En conclusión, aunque el trabajo en equipo puede presentar desafíos, sus beneficios superan con creces las dificultades. Las empresas que fomentan la colaboración entre sus empleados suelen ser más innovadoras y productivas.


Questions for discussion and analysis
Use these questions on your own or with a teacher to discuss and analyse the text. There are no answer keys by design.



	¿Por qué valoran el trabajo en equipo las empresas modernas?


	¿Qué puede pasar si un miembro del equipo no cumple con su parte?


	¿Cuál es el papel de un buen líder de equipo?


	¿Qué beneficio tienen las reuniones regulares del equipo?


	¿Qué necesita un equipo eficiente según el texto?


	¿Qué tipo de empresas suelen ser más innovadoras según el texto?


	¿Por qué puede ser difícil trabajar en equipo?


	¿Qué afirman los estudios mencionados en el texto?


	¿Qué es fundamental que entiendan todos los miembros del equipo?


	¿Cuál es la conclusión principal del texto?




B1 El cambio de vida de Miguel

Miguel trabajaba en una oficina desde hacía muchos años. Pasaba largas horas sentado frente al ordenador y nunca tenía tiempo para hacer deporte. Su médico le dijo que debía cambiar sus hábitos porque su salud no era buena. Aunque al principio le resultó difícil, decidió empezar a caminar todos los días. Al principio caminaba solo treinta minutos por las mañanas antes de ir al trabajo. Sin embargo, después de unas semanas, empezó a correr en el parque que había cerca de su casa. También cambió su alimentación y comenzó a comer más frutas y verduras. Además, dejó de tomar refrescos azucarados y bebía agua o infusiones. Sus compañeros de trabajo notaron que había adelgazado y que tenía mejor aspecto. Miguel les explicó que había decidido cuidarse más después de la visita al médico. Al cabo de tres meses, había perdido cinco kilos y se sentía mucho mejor. El médico le dijo que sus análisis habían mejorado mucho desde la última vez. Aunque todavía tenía que esforzarse para mantener la rutina, Miguel ya no podía imaginar su vida sin el deporte. Había comprendido que la salud era lo más importante. Además, hacer ejercicio le ayudaba a reducir el estrés del trabajo. Sin embargo, reconocía que los primeros días habían sido los más difíciles. Ahora, Miguel animaba a sus amigos a que cuidaran también su salud.


Questions for discussion and analysis
Use these questions on your own or with a teacher to discuss and analyse the text. There are no answer keys by design.



	¿Dónde trabajaba Miguel?


	¿Qué le recomendó el médico a Miguel?


	¿Qué hacía Miguel por las mañanas al principio?


	¿Qué bebía Miguel después de cambiar sus hábitos?


	¿Cuántos kilos perdió Miguel en tres meses?


	¿Qué notaron sus compañeros de trabajo?


	¿Qué le ayudaba a reducir el estrés?


	¿Dónde corría Miguel?


	¿Por qué decidió Miguel cuidarse más?


	¿Qué hacía Miguel para animar a los demás?




B1 El viaje a México

María había soñado con visitar México desde que era niña. El año pasado, tuvo la oportunidad de viajar con su amiga Laura. Antes de salir, habían reservado los hoteles y comprado los billetes con antelación. Cuando llegaron, quedaron impresionadas por el tamaño y la energía de la ciudad. Visitaron el Museo Nacional de Antropología, donde aprendieron sobre las civilizaciones antiguas. Sin embargo, lo que más les gustó fue el mercado de Coyoacán, lleno de colores y aromas. Laura dijo que nunca había visto tantos artesanos trabajando en un solo lugar. Además, probaron platos típicos que no conocían antes, como los tamales y el mole. María había escuchado que la comida era muy picante, pero descubrió opciones suaves. Aunque el viaje duró solo dos semanas, las amigas aprendieron algunas palabras en náhuatl. Un señor mayor que vendía dulces en la plaza les explicó la historia del barrio. Les contó que aquel mercado existía desde hacía más de cien años. Cuando regresaron a España, tenían miles de fotos y muchos recuerdos. María escribió en su diario que aquel viaje había sido el mejor de su vida. Sus amigos le preguntaron cómo había sido la experiencia, y ella no sabía por dónde empezar. Sin embargo, siempre decía que lo mejor había sido la amabilidad de la gente que habían conocido.


Questions for discussion and analysis
Use these questions on your own or with a teacher to discuss and analyse the text. There are no answer keys by design.



	¿Con quién viajó María a México?


	¿Qué visitaron las amigas en Ciudad de México?


	¿Qué fue lo que más les gustó a las amigas?


	¿Qué aprendieron durante el viaje?


	¿Quién les explicó la historia del barrio?


	¿Cuánto tiempo duró el viaje?


	¿Qué platos típicos probaron las amigas?


	¿Qué escribió María en su diario?


	¿Qué descubrió María sobre la comida mexicana?


	Según María, ¿qué fue lo mejor del viaje?




B1 El verano que cambió todo

El verano pasado, Jorge decidió visitar a su abuela en un pueblo de Andalucía. Había planeado el viaje durante meses, pero nunca había imaginado cuánto le iba a cambiar. Cuando llegó, encontró un lugar tranquilo que contrastaba con la ciudad donde vivía. Su abuela, que tenía ochenta años, lo recibió con una sonrisa enorme. Le dijo que estaba muy feliz de que hubiera venido. Por las mañanas, Jorge paseaba por las calles estrechas y hablaba con los vecinos. Sin embargo, por las tardes escuchaba las historias que su abuela le contaba sobre el pasado. Además, aprendió recetas tradicionales que nunca había probado antes. Aunque al principio echaba de menos la ciudad, poco a poco se fue enamorando de la vida rural. Una tarde, encontró unas cartas que su abuela había guardado durante décadas. Las cartas, que estaban escritas en papel amarillento, hablaban de una época muy difícil. Jorge las leyó en voz alta mientras su abuela escuchaba con los ojos cerrados. La anciana le contó que su bisabuelo las había escrito cuando emigró a América. Le explicó que aquellos años habían sido los más duros, pero también los que más le habían enseñado. Cuando Jorge tuvo que volver a la ciudad, prometió que regresaría pronto. Su abuela le pidió que contara esas historias a sus hijos para que no se olvidaran. Aquel verano comprendió que las raíces son importantes para saber quiénes somos.


Questions for discussion and analysis
Use these questions on your own or with a teacher to discuss and analyse the text. There are no answer keys by design.



	¿Adónde fue Jorge el verano pasado?


	¿Cuántos años tenía la abuela de Jorge?


	¿Qué hacía Jorge por las mañanas?


	¿Quién había escrito las cartas antiguas?


	¿Cómo reaccionó Jorge al principio a la vida rural?


	¿Qué aprendió Jorge durante su visita?


	¿Cómo leyó Jorge las cartas?


	¿Qué prometió Jorge antes de irse?


	¿Qué le pidió la abuela a Jorge?


	¿Qué comprendió Jorge aquel verano?




B1 El teletrabajo: ventajas y desafíos

El teletrabajo ha cambiado la manera en que muchos trabajadores organizan su jornada. Antes, la mayoría tenía que desplazarse a la oficina cada mañana. Sin embargo, todo cambió cuando las empresas adoptaron el trabajo remoto. Muchos empleados descubrieron que podían trabajar bien desde casa. Además, los estudios muestran que el teletrabajo aumenta la satisfacción personal. Aunque algunas personas echan de menos el contacto con sus compañeros, otras aprecian la flexibilidad que ofrece. Un informe indicó que el 65% de los trabajadores prefería seguir en casa tres días por semana. Los expertos habían advertido que esta tendencia crecería, aunque nadie esperaba que fuera tan rápida. Sin embargo, el teletrabajo también presenta dificultades. Algunos empleados han dicho que les resulta difícil separar el trabajo de la vida personal. Las reuniones virtuales, que se han convertido en el principal medio de comunicación, pueden ser agotadoras. Los directivos han reconocido que deben cambiar sus métodos de gestión. El trabajador remoto necesita más autonomía y comunicación clara. A pesar de todo, el teletrabajo llegó para quedarse. Muchas empresas han anunciado modelos híbridos para el futuro. Los trabajadores podrán elegir cuántos días van a la oficina.


Questions for discussion and analysis
Use these questions on your own or with a teacher to discuss and analyse the text. There are no answer keys by design.



	¿Qué ha cambiado el teletrabajo según el texto?


	¿Qué porcentaje de trabajadores prefería continuar en casa?


	¿Qué dificultad señalan algunos empleados con el teletrabajo?


	¿Qué deben hacer los directivos según el texto?


	¿Qué tipo de modelos han anunciado muchas empresas?


	¿Qué habían advertido los expertos antes?


	¿Cómo describe el texto las reuniones virtuales?


	¿Qué necesita el trabajador remoto según el texto?


	¿Qué hacían los trabajadores antes del teletrabajo?


	¿Qué efecto tiene el teletrabajo según los estudios?




B1 Una vida más saludable

Comer bien es importante para mantener una buena salud. Ana había seguido una dieta poco equilibrada durante años. Sin embargo, cuando su médico le explicó que tenía el colesterol alto, decidió cambiar sus hábitos.

Primero, eliminó los alimentos procesados que solía comprar. Además, empezó a cocinar en casa con ingredientes frescos del mercado. El cambio no fue fácil, pero pronto notó más energía durante el día.

Su nutricionista, que había trabajado en varios hospitales, le diseñó un plan personalizado. Le recomendó incluir frutas, verduras y proteínas en cada comida. Aunque Ana prefería la comida rápida, aceptó seguir los consejos.

En pocos meses, había perdido algunos kilos y se sentía mejor. Sus análisis mostraron que el colesterol había vuelto a niveles normales. Sin embargo, reconoció que reducir el azúcar había sido lo más difícil.

Hoy, Ana planifica el menú de cada semana para evitar decisiones impulsivas. Había aprendido que comer sano no significa privarse de todo. Además, había descubierto recetas nuevas que le gustaban tanto como sus favoritas.

Con el tiempo, empezó a compartir su experiencia con amigos y familiares. Varios le habían preguntado cuál era su secreto para verse tan bien. Ella explicó que el cambio más importante había sido escuchar a su cuerpo.


Questions for discussion and analysis
Use these questions on your own or with a teacher to discuss and analyse the text. There are no answer keys by design.



	¿Por qué Ana decidió cambiar sus hábitos alimenticios?


	¿Qué hizo Ana al principio para mejorar su alimentación?


	¿Quién diseñó el plan alimenticio de Ana?


	¿Qué fue lo más difícil para Ana durante el cambio?


	¿Qué resultado mostraron los análisis de Ana?


	¿Por qué Ana planifica el menú de cada semana?


	¿Qué aprendió Ana sobre comer de forma saludable?


	¿Qué le preguntaban los amigos y familiares a Ana?


	¿Qué respuesta daba Ana cuando le preguntaban su secreto?


	¿Cuál es el tema principal del texto?




B1 El trabajo desde casa

El trabajo desde casa se ha convertido en una opción muy popular en los últimos años. Muchas empresas habían pensado que no era posible trabajar sin ir a la oficina. Sin embargo, la situación cambió rápidamente y muchos descubrieron nuevas formas de trabajar. Los empleados encontraron que podían ser igual de productivos en sus hogares. Además, ahorraban tiempo porque no tenían que desplazarse cada día. Una ventaja importante es que los trabajadores pueden organizar mejor su propio horario. Sin embargo, también hay problemas que hay que considerar con cuidado. Muchas personas dijeron que se sentían solas sin ver a sus compañeros. Los jefes comentaron que era más difícil controlar el progreso de sus equipos. Aunque tiene muchas ventajas, el trabajo desde casa requiere mucha disciplina personal. Es necesario tener un espacio adecuado de trabajo en el hogar. Las personas que ya habían trabajado así antes aprendieron técnicas muy útiles. Además, muchas empresas habían invertido en herramientas digitales para comunicarse mejor. La tecnología que se usa para el trabajo remoto mejora continuamente. Aunque al principio fue difícil adaptarse, muchos empleados prefieren ahora este sistema. Los estudios muestran que la productividad ha aumentado en muchos sectores.


Questions for discussion and analysis
Use these questions on your own or with a teacher to discuss and analyse the text. There are no answer keys by design.



	¿En qué se convirtió el trabajo desde casa en los últimos años?


	¿Qué pensaban muchas empresas antes sobre trabajar sin ir a la oficina?


	¿Qué ventaja tiene el trabajo desde casa respecto al horario de los trabajadores?


	¿Qué dificultad mencionaron los jefes sobre el trabajo desde casa?


	¿Qué necesita una persona para trabajar bien desde casa según el texto?


	¿Por qué se sentían solas algunas personas que trabajaban desde casa?


	¿Qué muestran los estudios sobre la productividad según el texto?


	¿Cómo describe el texto la tecnología para el trabajo remoto?


	¿Qué hicieron muchas empresas para facilitar la comunicación a distancia?


	¿Cómo se adaptaron muchos empleados al trabajo desde casa con el tiempo?
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