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Handbuch
Trilogos Diplomausbildung Zertifikat 3
Trilogos Lehrer:in, Supervisor:in, Berater:in, Mentor:in

Mit diesem Handbuch zum Zertifikat 3 - Trilogos Lehrer:in, Supervisor:in, Berater:in,
Mentor:in erwerben Sie folgende Qualifikationen:

Sie erweitern Thr fundiertes und breites Wissen tiber diverse theoretische Ansétze der Per-
sonlichkeitsbildung, der humanistischen Piddagogik, der humanistischen Psychologie,
insbesondere der transpersonalen, sowie der Existenzphilosophie. Sie vertiefen, differen-
zieren und vernetzen IThr theoretisches und Ihr praxis-orientiertes Wissen iiber die Trilo-
gos Methode.

Sie verfiigen iiber ein vertieftes und anwendungs-orientiertes Wissen tiber Psychodyna-
mik, Entwicklungs- sowie Bildungspsychologie. Sie haben die Fahigkeit Menschen in
ithrer Personlichkeitsentwicklung sowie in threr Charakterbildung zu férdern, und Sie nut-
zen die dafiir notwendigen Interventionsmafinahmen und —techniken. Sie konnen mittels
erfahrungsbasiertem Lernen Menschen in ihrer Sozial- und Personlichkeitskompetenz so-
wie in ihrer ethischen Bewusstseinsbildung begleiten und férdern.

Sie lehren das Grundwissen tiber die Trilogos Methode in Theorie und Praxis und vermit-
teln dies mit selbsterstellten Materialien und Unterlagen. Zudem begleiten Sie als Men-
tor/in Ihre Studenten in einem langerfristigen Personlichkeitsbildungsprozess. Dazu ver-
fligen Sie liber die notige Selbstsicherheit, das notige Selbstvertrauen, den nétigen Selbst-
wert und die notige Selbsteinschédtzung. Sie sind sich Threr Vorbildrolle gegeniiber [hren
StudentInnen bewusst.

Sie sind in Kontakt mit [hrem Urvertrauen und konnen das Schicksal als Chance erken-
nen. Sie verfiigen liber Disziplin und Ausdauer in IThrem eigenen Personlichkeitsentwick-
lungsprozess und schétzen sich immer noch realistischer ein. Sie lernen immer mehr Thr
eigenes, personliches Potenzial kennen und konnen dieses eigensténdig erweitern, entwi-
ckeln und die negativen Potenziale selber heilen. Sie verfiigen liber ein hohes Verantwor-
tungsbewusstsein, viel Geduld sowie Verstandnis sich selber und fiir andere, wodurch Sie
in Threm Wirkungsfeld als Vorbild wirken konnen. Sie {iberzeugen durch Gewissenhaf-
tigkeit, Umsicht und hohe Sozialkompetenz.

Zusatzlich zum Zertifikat 3 besteht mit einer schriftlichen Arbeit noch die Moglichkeit,
das Trilogos Diplom zu erwerben: Dafiir setzen Sie sich mit Anwendungsmoglichkeiten
der Trilogos Methode in Threm praktischen Alltag auseinander, sei es in der Erziehung,
der Psychologie, Pddagogik, Religion, Philosophie, Medizin, Physik, Kunst etc.

Jeder Zertifikatsabschluss der Trilogos Diplomausbildung (Zertifikat 1, 2, 3) befdhigt Sie,
unabhéngig und frei von der Trilogos Stiftung, in eigener Praxis und unter eigenem Na-
men die gewonnenen Fahigkeiten im angestammten Berufsbereich einzubringen, mit
oder ohne Trilogos Lizenz.
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Grundsatzliches zum Zertifikat 3 der Trilogos Diplomausbildung

Die Trilogos Diplomausbildung zum/zur Trilogos Lehrer:in, Supervisor:in,
Berater:in und Mentor:in (fiir Aspiranten:innen Zertifikat 1 und/oder 2) dient
in erster Linie der weiteren, kontinuierlichen Entwicklung des/der Aspiran-
ten:in Zertifikat 3 und wird vor allem als Praktikum erfahren. Alle Elemente
dieser Ausbildung werden in diesem Handbuch aufgelistet und erklart.

Entwicklungsgeschichte

Die Ausbildung zum Zertifikat 3 ist Teil der Trilogos Diplomausbildung,
welche von Linda Vera Roethlisberger entwickelt wurde und seit 1998 stan-
dardisiert ist.

Von Anfang an sicherte ein interdisziplindrer Beirat die Qualitit der Inhalte,
jede/r aus seiner/ihrer wissenschaftlichen Disziplin. Einige Beirdte (Médnner
oder Frauen) fungierten als externe Priifungsexperten bei Zertifikat-3-(Zwi-
schen-)Priifungen. Die Beirite stehen fiir fachliche Auskiinfte und bei per-
sonlichen Problemen gegen Bezahlung allen zur Verfiigung.

2012 wurde das Zertifikat 3 der Trilogos Diplomausbildung zum ersten Mal
von einem Aspiranten abgeschlossen, seine schriftliche Diplomarbeit positiv
beurteilt und ihm das Trilogos Diplom verliehen.

Anhand der Lerninhalte und -materialien des Zertifikat 3 sowie anhand des
autodidaktischen Lehrgangs «Im Kontakt mit der inneren Stimmey, Stufen
1-3, von Linda Vera Roethlisberger wurde dieses Handbuch erstellt, um Fol-
gendes zu leisten:

e Der/die Aspirant:in soll mit dem Handbuch eigenstindig die notwendigen
Fertigkeiten, das Wissen sowie die generellen Kompetenzen erlangen, die
von einem/einer Trilogos Lehrer:in, Supervisor:in, Berater:in und Men-
tor:in (fiir Aspiranten:innen Zertifikat 1 und/oder 2) verlangt werden.

e Fiir den/die Aspiranten:in dient das Handbuch als Leitfaden, um sich auf
samtliche Lehr-, Beratungs- und Mentoring-Aufgaben vorzubereiten, die
positiv zu absolvieren sind, um den Titel Trilogos Lehrer:in, Supervi-
sor:in, Berater:in und Mentor:in (fiir Aspiranten:innen Zertifikat 1
und/oder 2) zu erlangen.
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Absolventen:innen der Trilogos Diplomausbildung erhalten mit diesem
Buch ein Nachschlagewerk an die Hand, um ihre erlernten Fertigkeiten,
thr Wissen und ihre Kompetenzen a jour zu halten.

Voraussetzungen

Fiir den Start in die Ausbildung zum Zertifikat 3 sind folgende Vorausset-

zungen notwendig:

Sie haben das Zertifikat 2 der Trilogos Diplomausbildung (Trilogos Refe-
rent:in, Moderator:in) erfolgreich abgeschlossen.

Sie sind regelmifBig als Organisator/in einer Trilogos Lesegruppe, als Tri-
logos Trainer:in, Referent:in bzw. Moderator:in titig und fithren Ubungs-
einheiten sowie mediale Demonstrationen durch.

Sie arbeiten regelmifig im Heimstudium und/oder in einer Lesegruppe
mit dem autodidaktischen Lehrgang «/m Kontakt mit der inneren Stimmey»
(Stufen 1-3).

Sie nehmen regelméfBig an Trainingstagen aus dem Trilogos Weiterbil-
dungsangebot teil (mind. 1 Tag pro Jahr).

Sie haben gute psychologische bzw. pddagogische Fachkenntnisse (z.B.
in Form von Erwachsenenweiterbildung, Psychotherapie etc.).

Sie haben den Willen zur stetigen Bewusstseins-, Personlichkeits-, Gewis-
sens- und Charakterbildung mittels Selbstreflexion.

Sie sind motiviert, kontinuierlich an Threm «Selbst- und Ich-Bild» und
«dartiiber hinaus» zu arbeiten.

Sie sind interessiert, neue Korper-Seele-Geist-Zusammenhinge in Bezug
auf sich selber und den anderen zu erforschen, zu erkennen und zu erfah-
ren.

Sie verfiigen iiber ein natiirliches Beratungs- und Lehrtalent.

Sie streben nebst Individuation und Integration vor allem auch Koopera-
tion — also eine gute Sozialkompetenz oder Teamfahigkeit — an.
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e Sie bestdtigen, unter keinen Thnen bekannten psychischen und/oder phy-
sischen Beeintrachtigungen zu leiden, welche eine Kursabsolvierung be-
hindern oder unmoglich machen kénnten. Die TRILOGOS Stiftung tiber-
nimmt keine Haftung fiir allféllige psychische Komplikationen, die mit
der Diplom- und somit mit der Zertifikatsausbildung in Zusammenhang
gebracht werden konnten.

Mentoring der Aspiranten:innen Zertifikat 3

Aspiranten:innen Zertifikat 3 flihren ihre Ausbildung mit einem Trilogos
Mentor (Mann oder Frau) UND mit mind. 5 verschiedenen externen Coaches
(Méinner oder Frauen) durch (siehe Kapitel «Priifungsreglementy).

o Das Formular Nr. 1 «Aufgaben und Zustindigkeiten» im Anhang dieses
Handbuchs gibt Auskunft iiber die jeweiligen Aufgaben des Trilogos Men-
tors sowie des externen Coaches bei Trilogos Veranstaltungen.

o 3 der insgesamt 5 externen Coaches miissen ausgebildete Psychotherapeu-
ten oder Diplompsychologinnen sein. Die restlichen 2 konnen wahlweise
Péadagogen, Priesterinnen, Lebensberater 0.4. sein.

o Die externen Coaches organisieren Sie selbstindig an Threm Wohnort und
in Absprache mit Ihrem Trilogos Mentor (bisher hieen die externen Coa-
ches «externe Supervisoreny; eine Liste ithrer Namen ist auf der Trilogos
Homepage zu finden — Sie konnen in Absprache mit Threm Mentor aber
auch ginzlich andere wihlen).

o Ihr Trilogos Mentor entscheidet, wann und wie oft ein externer Coach vor
Ort anwesend sein muss, mindestens aber so oft, wie im Kapitel «Prii-
fungsreglementy» vorgeschrieben ist.

o Abhédngig von lhrem Wohnort supervidiert Thr Trilogos Mentor Ihre
Durchfiihrung von Grundschulmodulen, Workshops und medialen Bera-
tungen vor Ort oder per Skype. Die Vor- und Nachbereitungen erfolgen
via Email, per Skype oder vor Ort. Bei medialen Einzelberatungen kénnen
diese teilweise auch auf Tonband aufgenommen werden, um entspre-
chende Tontrdger dann Threm Trilogos Mentor zuzuschicken — diese Op-
tion muss von Ihrem Trilogos Mentor «freigegeben» werden.
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Ubungsmaéglichkeiten

Trilogos Lesegruppe organisieren:

Das Organisieren einer Trilogos Lesegruppe ist fiir die Ausbildung zum Zer-
tifikat 3 Voraussetzung. Dadurch haben Sie eine Gruppe, mit der Sie die ge-
forderten Trilogos Workshops sowie die diversen Inhalte der Grundschulmo-
dule (welche den div. Lektionen des autodidaktischen Lehrgangs «/m Kon-
takt mit der inneren Stimmey, Stufen 1-3, entsprechen) durchfiihren kénnen.
Zeigen einzelne Teilnehmende Interesse, konnen Sie mit ihnen auch mediale
Beratungen durchfiihren.

Trilogos Grundschulmodule sowie Trilogos Workshops und mediale
Einzelberatungen selber organisieren:

Eine weitere Moglichkeit, um die notwendigen Aufgaben fiir die Ausbildung
zum Zertifikat 3 zu absolvieren besteht darin, dass Sie eigenstdndig und un-
abhangig von lThrer Trilogos Lesegruppe Trilogos Workshops sowie mediale
Einzelberatungen organisieren (aufgrund der geforderten Anzahl miissen Sie
ohnehin mediale Einzelberatungen auBlerhalb Ihrer Lesegruppe organisie-
ren). Die dafiir erforderlichen organisatorischen Schritte finden sich in die-
sem Handbuch. Detailinformationen erhalten Sie von ihrem Trilogos Men-
tor. Trilogos Workshops sowie Einzelberatungen konnen auch in den Raum-
lichkeiten der Trilogos Stiftung abgehalten werden. Treten Sie dafiir in Kon-
takt mit dem Stiftungssekretariat.

Lernelemente

Die Ausbildung zum Zertifikat 3 besteht aus 4 Lernelementen. Diese 4 Ele-
mente konnen zeitlich parallel zueinander verlaufen. Alle Elemente werden
sowohl im Vorfeld als auch bei der Durchfiihrung von Threm Coach und/oder
Mentor:in begleitet und mit diesen nachbesprochen. Dies kann vor Ort, per
Email und/oder Skype geschehen.

e Lernelement A:
Mediale Beratungen vorbereiten, durchfiihren (unter Supervision des
Mentors) sowie mit dem Mentor nachbesprechen. Im Zug der Ausbil-
dung miissen mind. 20 Beratungen bestitigt und positiv beurteilt werden.
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e Lernelement B:
Trilogos Workshops (unter Supervision des Mentors) vorbereiten, durch-
fiihren und nachbesprechen. Im Zuge der Ausbildung miissen mind. 4
Workshops bestétigt und positiv beurteilt werden.

e Lernelement C:
Die Trilogos Grundschulung — basierend auf dem autodidaktischen Lehr-
gang «Im Kontakt mit der inneren Stimmey, Stufen 1-3, vorbereiten,
durchfiihren und nachbesprechen.

o Lernelement D:
Mentoring von mind. 1 Aspirant:in in Ausbildung (Zert. 1 oder Zert. 2).

Ubergreifend sollen die Erfahrungen mit den Lernelementen A, B, C und D
fiir die eigene personliche Entwicklung — besonders im Hinblick auf Indivi-
duation, Integration und Kooperation — genutzt werden.

Schliisselqualifikationen der Ausbildung zum/zur Trilogos Lehrer:in,
Supervisor:in, Berater:in, Mentor:in

Mit erfolgreichem Abschluss der Ausbildung Zertifikat 3 haben Sie folgende
Qualifikationen erworben:

Kenntnisse
Der/die Absolvent:in

o verfiigt iber ein fundiertes und breites Wissen iiber diverse theoretische
Ansidtze der Personlichkeitsbildung, der humanistischen Padagogik, der
humanistischen (insb. der transpersonalen) Psychologie sowie der Exis-
tenzphilosophie;

o verfligt liber ein exzellentes theoretisches wie auch praktisches Wissen
iiber die Trilogos Methode;

o verfiigt iiber ein vertieftes sowie anwendungsorientiertes Wissen iiber
Psychodynamik, Entwicklungs- sowie Bildungspsychologie.
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Fihigkeiten

Der/die Absolvent:in

o hat die Fahigkeit, Individuen in ihrer Personlichkeitsentwicklung sowie
Charakterbildung zu férdern und beherrscht die dafiir notwendigen Inter-
ventionsmalBnahmen und -techniken;

o kann mittels erfahrungsbasiertem Lernen Menschen in ihrer sozialen und
Personlichkeitskompetenz sowie in ihrer ethischen Bewusstseinsbildung
—im Sinne eines Lehrers, Mentors und Supervisors — begleiten, fordern;

o kann die Trilogos Methode — als Methode fiir Personlichkeits- und Be-
wusstseinsschulung in Theorie und Praxis an andere vermitteln, diese da-
rin unterrichten, konsequent begleiten und lehren.

Generelle Kompetenzen

Der/die Absolvent:in

o ist gefestigt in Selbstsicherheit und Selbstvertrauen, Selbstwert und
Selbsteinschitzung;

o 1ist bewusst und mit Freude Leit- und Vorbild fiir seine/ihre Studierenden;

o hat die Kompetenz, Menschen in einem lidngerfristigen Personlichkeits-
bildungsprozess mit entsprechendem Mentoring zu begleiten;

o kennt seine/ihre personlichen Potenziale und kann diese eigenstdndig im-
mer wieder heilen und weiter entfalten;

o ist in ausgepriagtem Kontakt mit seinem/ihrem Urvertrauen und kann das
Schicksal als Chance erkennen (Sinnfindungskompetenz);

o verfiigt iiber Disziplin und Ausdauer im eigenen Personlichkeitsentwick-
lungsprozess und hat eine realistische Selbsteinschétzung;

o verfiigt liber ein ausgepréagtes Verantwortungsbewusstsein, Geduld sowie
das Verstdndnis sich selber und anderen gegeniiber, sodass er/sie als Vor-
bild fiir andere wirken kann — etwa in den jeweiligen Mentoring-Prozes-
sen, die er/sie betreut;

o hat generell eine solide soziale Personlichkeitskompetenz.



