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  Inleiding


  Wij worden blij als we mensen zien groeien, als we zien hoe zij zich ontwikkelen en de leiding en verantwoordelijkheid over hun eigen leven nemen. Daaruit is Waarom Leiderschap ontstaan en vanuit daar moedigen we jou aan om ook de verantwoordelijkheid en leiding over jouw leven te nemen. Het e-book dat je nu in handen hebt kan daarbij helpen. Kan helpen, want we weten niet wat jij ermee gaat doen. We zien soms dat mensen wel de juiste kennis aangereikt krijgen maar er niet in slagen deze om te zetten in acties. Dit geldt vast niet voor jou, maar we willen daar wel bij stil staan: zonder actie geen resultaat. In de tekst vind je verschillende actiepunten, aangegeven met een penicoon. Deze opdrachten zullen je helpen de theorie om te zetten in praktijk.

  

  Onze missie is om een verschil te maken in de levens van honderdduizend mensen om ons heen.

  

  In deze serie boeken gaan we…

  (e-book 1) ... je helpen met het bepalen van je koers en richting.

  (e-book 2) ... je helpen het maximale uit je talent te halen.

  (e-book 3) ... je helpen het verschil te maken als persoon en als leider.

  

  Haal het maximale uit je talent

  Het is tijd om het maximale uit je talent te halen. Je bent ongetwijfeld ergens goed in. Sommige mensen weten al precies waar hun talenten liggen, anderen nog niet. Dat is waar je eerst mee aan de slag gaat. In het tweede deel staat het gebruiken van je talent in teamverband centraal. Hoe zorg je dat je een vloeiende samenwerking als team hebt en ondertussen jouw persoonlijke aandeel kunt bijdragen? Het lijkt vaak een tegenstelling, maar als je doorkrijgt hoe teams functioneren wordt het een stuk gemakkelijker. Dat ga je in dit e-book ontdekken!



  De kracht van talenten


  Er wordt veel gesproken over talenten. Studenten krijgen geld voor de ontwikkeling van hun talenten, mensen zetten hun talenten op YouTube, bedrijven doen mee aan de jacht op talent op de arbeidsmarkt en ook in de media wordt er veel aandacht aan besteed.

  

  Het is blijkbaar een bijzonder onderwerp en dat vinden wij ook! Toch geven wij er een andere invulling aan dan de meesten gewend zijn. We willen beginnen met het uitleggen van wat we onder talenten verstaan en waarom talenten zo belangrijk zijn. Straks vertellen we wat er gebeurt als je aan je talenten werkt en tot slot leggen we je uit hoe jij aan de slag kunt met jouw talenten. 


  1. Wat zijn talenten? 


  Sommige mensen worden talentvol genoemd omdat ze goed zijn in sport, muziek of iets anders. Maar wanneer heb je talent?

  
 Een talent is inderdaad iets waar je goed in bent en waar je aanleg voor hebt, maar het is ook iets dat je leuk vindt.
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